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Beste Brusselaars,

Het is voor jongeren niet altijd evident om wegwijs te raken op de arbeidsmarkt. Om 
een concreet antwoord te bieden op hun vragen, stelt Mission Locale pour l’Emploi 
kennismakingsmodules voor. Dankzij de modules kunnen ze de verschillende aspecten van 
een beroep ontdekken, zich voorbereiden op een job en nagaan of hun vaardigheden en 
professionele ambities op elkaar zijn afgestemd.  In maart wordt de functie van administratief 
bediende in de kijker geplaatst (zie pagina 4).

In Brussel is en blijft de kennis van het Nederlands een cruciale troef om werk te vinden. 
Wil u graag Nederlands leren of uw kennis van de taal bijschaven? Blader dan door naar 
pagina’s 10 en 11 en kom alles te weten over het educatieve onlineplatform Brulingua. Het is 
volledig gratis en toegankelijk voor alle Brusselaars (al dan niet werkzoekend).

In dit nummer willen we ook nog een andere tool belichten, die meer inzicht moet bieden 
in de Brusselse arbeidsmarkt en moet aanknopen bij het opleidingsaanbod. U leest er alles 
over op pagina’s 12 tot 15.

Veel leesplezier!

Chers Bruxellois,

Pour les jeunes, trouver sa voie n’est pas toujours évident. C’est pour répondre concrètement à 
leurs questionnements que la Mission Locale pour l’Emploi propose des modules «Découverte 
métiers» afin de pouvoir tester et se préparer aux différentes facettes d’un métier et vérifier 
ainsi qu’il correspond à leurs compétences et leurs aspirations professionnelles. Au mois de 
mars, la fonction qui sera ciblée est celle d’employé(e) administratief(ve) (cfr.page 4).

A Bruxelles, la connaissance du néerlandais reste un atout essentiel pour décrocher un emploi. 
Vous souhaitez améliorer ou apprendre le néerlandais? Je vous invite à consulter les pages 10 
à 13 afin de découvrir la plate-forme d’apprentissage en ligne Brulingua, totalement gratuite 
et accessible à tous les bruxellois (demandeurs d’emploi ou non).

Dans ce numéro, nous avons également choisi de mettre à l’honneur un nouvel outil qui 
permet de mieux comprendre le marché du travail bruxellois et faire le lien avec l’offre de 
formation. Découvrez-les aux pages 12 à 15.

Bonne lecture !
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DÉCOUVERTE MÉTIERS
Employé.e administratif.ve

 Conditions :
Avoir entre 18 et 24 ans
En recherche d’emploi
Etre inscrit chez Actiris
Ne pas avoir le CESS

Coaching ciblé

Pour préparer 
l’entrée en 
formation

Remise à niveau

Pour réussir les 
tests d’entrée
en formation

Échange avec  
les employeurs

Pour découvrir  
les métiers  
du secteur

 Où ?
Mission Locale pour l’Emploi de 
Bruxelles-Ville
Avenue du Port, 23 - 1000 Bruxelles
Métro Yser

Quand ?

Du 11 mars 2019
au 15 mars 2019

Séances info :

21 février 2019 à 10h
28 février 2019 à 10h

 Inscription :

Au 02/211.10.30 ou 
emploi.orientation@mlocbxl.irisnet.be ou 
sur le site www.missionlocalebxlville.be

Vous avez une expérience dans les métiers 
du nettoyage, avec ou sans formation ?

Venez présenter vos savoir-faire devant 
des employeurs. Dans un premier temps 
nous vous proposons :

Des formations : 
 Nettoyage en milieu de soins
 Lavage de vitres & travail en hauteur
 Utilisation de machines
 Nettoyage à orientation écologique

Dans un second temps, vous viendrez 
confronter vos savoir-faire aux exigences 
d’employeurs présents et susceptibles de 
vous engager.

 Où ?

Mission Locale pour l’Emploi de Bruxelles-Ville
Avenue du Port, 23 - 1000 Bruxelles
Métro Yser

Quand ?

Du 3 avril 2019
au 26 avril 2019

Séances info :

5 mars 2019 à 10h

 Inscription :

Au 02/211.10.30 ou 
emploi.orientation@mlocbxl.irisnet.be ou 
sur le site www.missionlocalebxlville.be

Accessible à toute personne en recherche d’emploi, inscrite chez Actiris.

VITRINES AUX SAVOIR-FAIRE NETTOYAGE
Les savoir-faire à l’honneur
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INBRUSSEL STOOMT JE KLAAR VOOR EEN JOB!    

InBrussel vzw biedt gratis ondersteuning op maat aan Brusselse 
werkzoekenden, in hun zoektocht naar werk en/of een opleiding.

Op basis van een intake word je gekoppeld aan een persoonlijke jobcoach, 
afhankelijk van je eigen noden.

Onze projecten:

1. Atelier Actief Zoeken Naar Werk
Via individuele begeleiding en groepstrainingen word je op weg 
geholpen naar werk en/of een opleiding.

2. Plus!
Voor Brusselse werkzoekenden, die al zeker twee jaar op zoek zijn, en 
extra ondersteuning nodig hebben.

3. 50+
Voor Brusselse werkzoekenden vanaf de leeftijd van 50 jaar, die zin 
hebben om actief aan de slag te gaan.

4. Jobspot
Biedt een intensieve begeleiding voor Brusselse jongeren tussen 18 en 
30 jaar oud.

Nieuw bij InBrussel vzw

De vierweekse ‘Oriëntatiemodule in de Bediendensector, PC 200’ ter 

sector. Dit gebeurt in opdracht van de sectororganisatie, CEVORA.

Voor wie?

 Je hebt interesse in een bediendenfunctie en bent gemotiveerd!
 Je bent ingeschreven als werkzoekende bij Actiris of bij de VDAB.
 Je hebt een goede kennis Frans en een basiskennis Nederlands, of 

andersom!

Doorheen het jaar worden verschillende sessies georganiseerd. 
Inschrijven is steeds mogelijk via info@inbrussel.be of ter plaatse aan het 
onthaal. 

Interesse in een van bovenstaande gratis projecten?

Contacteer InBrussel vzw:
Priemstraat 53 – 1000 Brussel
02/503.02.12 - info@inbrussel.be - www.inbrussel.be
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ATELIERS INFORMATIQUES POUR DÉBUTANTS

INFORMATICAWORKSHOPS VOOR BEGINNERS

Où ? Waar?

Boulevard d’Anvers 26 à 1000 Bruxelles, 4ème étage.
Antwerpselaan 26, 1000 Brussel, 4de verdieping.

Tél./Tel.: 02/212.19.64
info@werkcentraledelemploi.irisnet.be
www.werkcentraledelemploi.be

De lessen worden uitsluitend in het Frans gegeven!

Word :
11, 13, 15, 18 & 20 mars / maart 2019

Excel :

27, 29 mars / maart & 1,3 avril/april 2019

Internet & Mail :

22 & 25 mars / maart 2019

Tests psychotechniques
Psychotechnische tests:

2h de coaching individuel sur rendez-vous
2 uur individuele coaching op afspraak
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BRULINGUA TOUR BRULINGUA TOUR

Apprenez les langues n’importe où, n’importe quand et boostez votre 
recherche d’emploi grâce à Brulingua !

Vous pouvez apprendre jusqu’à 4 langues : le néerlandais, l’anglais, 
l’allemand et le français.

 Vous voulez en savoir plus à propos de la plateforme Brulingua ?
 Vous avez besoin d’aide pour vous inscrire ou pour utiliser la plateforme ?
 Vous avez des questions et souhaitez recevoir des conseils ?
 

Des sessions d’informations sont prévues près de chez vous !

Durant ces sessions, un formateur Brulingua vous présentera la plateforme 
et l’ensemble de ses fonctionnalités. Il vous fournira de nombreux conseils 
techniques et pédagogiques. 

Quand ?
 13 mars 2019 15h30 à 17h00
 27 mars 2019 15h30 à 17h00

Où ? 
Tour Astro, Avenue de l’Astronomie 14, 1210 Saint-Josse - 15ème étage

Intéressé(e) ?
Inscrivez-vous en ligne :  
www.eventbrite.fr/e/billets-session-dinformation-fr-actiris-54339603216

Leer talen waar en wanneer je wil en vind makkelijker een job dankzij 
Brulingua!

Je kan in totaal 4 talen leren: Nederlands, Engels, Duits en Frans.

 Wil je meer weten over het platform Brulingua?
 Heb je hulp nodig bij je inschrijving of bij het gebruik van het platform?
 Heb je vragen en wil je advies?
 

Kom dan naar de Brulingua Tour!

Tijdens deze infosessies zal een trainer van Brulingua het platform en 
zijn mogelijkheden aan je voorstellen. Je krijgt er heel wat technische en 
pedagogische tips.

Wanneer?
 13 maart 2019 15:30 - 17:00
 27 maart 2019 15:30 - 17:00

Waar?
Astrotoren, Sterrenkundelaan 14, 1210 Sint-Joost - 15de verdieping.

Interesse?
Schrijf je in :  
www.eventbrite.fr/e/tickets-informatiesessie-nl-actiris-54340287262
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  VIEW.BRUSSELS, 
      UN NOUVEL OUTIL D’ANALYSE SUR L’EMPLOI
      

view.brussels
au Plan de Formation 2020 qui approfondit les objectifs de la Stratégie 
2025 pour Bruxelles. Il fait de plus partie des objectifs des contrats de 
gestion 2017-2022 d’Actiris et de Bruxelles Formation.

view.brussels prolonge les missions historiques de l’Observatoire 
bruxellois de l’Emploi en matière d’analyse du marché de l’emploi et 
de ses tendances, auxquelles viennent s’ajouter de nouvelles missions. 
Celles-ci ont pour but d’approfondir les politiques croisées formation-
emploi existantes et invitent à creuser davantage les transitions après une 
mesure emploi ou une mesure formation.

De manière globale, les missions de view.brussels :

 comprendre et analyser le marché du travail bruxellois, dans ses 

 
 
 éclairer les décideurs politiques ainsi que les acteurs de la politique 

 formuler des recommandations pour l’emploi et la formation.

Olivia P’tito, directrice générale de Bruxelles Formation : View.brussels 

-

La première évaluation approfondie des formations à un métier en pénurie

Première réalisation de view.brussels, croisant les données formation et 
emploi, l’étude  « L’insertion professionnelle des sortants des formations 
en lien avec des fonctions critiques ». Elle observe des taux élevés de 
sortie vers l’emploi des formations professionnalisantes, liées ou pas 

d’accès à l’emploi pour les sortants d’une formation en lien avec une 

trouve un emploi plus durable et ce, dans un délai plus court. 

Dans le même temps, view.brussels lance viewstat, un nouvel outil en 
ligne de statistiques. Tout un chacun pourra y consulter les statistiques en 
matière d’emploi à Bruxelles. Ces données sont présentées par commune, 
par tranche d’âge ou encore par niveau d’études. Les statistiques de 
l’emploi bruxellois sont désormais plus accessibles et plus lisibles : 
https://viewstat.actiris.brussels
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  VIEW.BRUSSELS HOUDT DE VINGER AAN DE POLS 
VAN DE ARBEIDSMARKT
 

view.brussels
het Opleidingsplan 2020, dat de doelstellingen van de Strategie 2025 voor 
Brussel uitdiept. De tool maakt bovendien deel uit van de doelstellingen 
van de beheerscontracten 2017-2022 van Actiris en Bruxelles Formation.

view.brussels neemt de taken over van het Brussels Observatorium voor de 
Werkgelegenheid en houdt zo de vinger aan de pols van de arbeidsmarkt 
en zijn trends, aangevuld met andere, nieuwe taken. Het is de bedoeling om 
de huidige beleidslijnen inzake opleiding en tewerkstelling, en de transitie 
na de invoering van nieuwe tewerkstellings- of opleidingsmaatregelen 
verder uit te diepen.

Globaal genomen bestaan de taken van view.brussels erin:
 

 
 

 beleidsmakers en Brusselse politieke organen informatie te 

 aanbevelingen te doen over de tewerkstelling en opleidingen.

Olivia P’tito, algemeen directrice van Bruxelles Formation: dankzij view.

nog geschiktere oplossingen aan te reiken.

De eerste grondige evaluatie van opleidingen voor knelpuntberoepen

Een eerste wapenfeit van view.brussels is de studie ‘De 
beroepsinschakeling van werkzoekenden na een opleiding voor 
een knelpuntberoep’. De studie wijst op een sterke uitstroom naar 
een tewerkstelling na professionele opleidingen, al dan niet voor 
knelpuntberoepen. De studie ziet geen opmerkelijk verschil in de toegang 
tot de arbeidsmarkt voor wie een opleiding voor een knelpuntberoep 
volgde. Werkzoekenden die echter een opleiding volgden voor een 
beroep waar echt een nijpend tekort aan heerst, vonden wel vast werk 
op kortere termijn. 

Daarnaast lanceert view.brussels ook viewstat, een nieuwe 
statistische onlinetool. Iedereen kan er de Brusselse 
tewerkstellingscijfers raadplegen. De gegevens worden per gemeente, 
leeftijdscategorie of opleidingsniveau weergegeven. De Brusselse 
tewerkstellingscijfers zijn voortaan dus toegankelijker en duidelijker:  
https://viewstat.actiris.brussels.
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BUS DE L’EMPLOI BUS NAAR WERK

Pour mars et avril 2019, le Bus de l’Emploi sera stationné :

 les lundis de 13h à 16h, place Anneessens

 les mercredis de 13h à 16h, place Anneessens (à partir du 13 mars)

Les lundis, l’équipe de la Centrale de l’Emploi vous accueillera dans le 
Bus pour répondre à toutes vos questions en matière d’emploi et/ou de 
formation.

Les mercredis, c’est Actiris et ses partenaires qui vous proposeront 

répondra également à vos questions.

De Bus naar Werk houdt in maart en april 2019 halt ...

 op het Anneessensplein, op maandag van 13 tot 16 uur
 op het Anneessensplein, op woensdag van 13 tot 16 uur (vanaf 13 maart)

Op maandag beantwoordt het team van de Werkcentrale al uw vragen 
over werk en opleidingen in de bus.

Op woensdag kunt u terecht bij Actiris en zijn partners voor uiteenlopende, 
concrete diensten die u helpen bij uw zoektocht naar werk (taaltests, 
controle van uw cv, simulaties van een sollicitatiegesprek, restyling enz.). 
De medewerkers beantwoorden ook met plezier al uw vragen.

Plus d’info / Meer info :

02/211.14.60
info@werkcentraledelemploi.irisnet.be
www.werkcentraledelemploi.be
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A LA RECHERCHE D’UN EMPLOI 
      À LA VILLE DE BRUXELLES ?

OP ZOEK NAAR EEN JOB
       BIJ DE STAD BRUSSEL?

Visitez notre site web http://jobs.bruxelles.be pour créer votre compte,
gérer et suivre votre candidature. Vous pourrez également accéder aux
descriptions des emplois vacants :

 Directeur technique adjoint (H/F/X) au Département Urbanisme - 
Support technique Autorisations

 Juriste en droit social (H/F/X) pour le Département RH
 Gestionnaire de dossier Payroll (H/F/X)
 Chef de service adjoint (H/F/X) pour le Service Support administratif 

Permis du Département Urbanisme
 Coordinateur de projets techniques – Signalisation
 Deux coordinateurs de projets techniques (H/F/X) pour la Cellule 

Mobilité et Espaces publics
 Assistant social (H/F) pour ses crèches ou autres milieux d’accueil de la 

petite enfance francophones
 Gestionnaire de dossiers techniques (renseignements urbanistiques)-M/F/X
 Gestionnaire de dossiers (niveau bachelier) (H/F/X) pour le Service 

Permis d’urbanisme et d’Environnement
 Puériculteurs/trices
 
 Responsable de milieux d’accueil (h/f/x) francophones
 

Surf naar onze website http://jobs.brussel.be
Je kan dan zelf je sollicitatie opvolgen en beheren. Je vindt er ook de
functiebeschrijving van alle vacatures:

 Adjunct-technisch directeur (M/V/X) bij het Departement Stedenbouw - 
Technische Bijstand Vergunningen

 Jurist (M/V/X) sociaal recht voor het Departement HR
 Dossierbeheerder Payroll (M/V/X)
 Adjunct-diensthoofd (M/V/X) voor de Dienst Administratieve Bijstand 

Vergunningen van het Departement Stedenbouw
 Coördinator technische projecten – signalisatie (M/V/X)
 Twee coördinatoren technische projecten (M/V/X) voor de Cel Mobiliteit 

en Openbare Ruimten
 Sociaal assistent (M/V) voor de Nederlandstalige crèches en 

kinderonthaalplaatsen.
 Technische dossierbeheerder (Stedenbouwkundige Inlichtingen )-M/V/X
 Dossierbeheerder (M/V/X) voor de Dienst Stedenbouwkundige en 

Milieuvergunningen
 Kinderverzorg(st)er voor Nederlandstalige crèches en kinder-

onthaalplaatsen
 Kinderverzorg(st)ers
 Sociaal assistent (M/V/X) voor de vzw Werk voor Sociale 

Wederaanpassing
 Leidinggevende kinderopvanglocaties (m/v/x) voor Franstalige crèches
 Verple(e)g(st)er (m/v/x) voor Franstalige crèches

Info
Département RH - Cellule Recrutement
Bd. Anspach 6 ( 13ème étage), 1000 Bruxelles
Departement HR – Cel Werving
Anspachlaan 6 (13de verdieping), 1000 Brussel

jobinfo@brucity.be
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Ce magazine est réalisé par la Centrale de l’Emploi en collaboration avec les 
partenaires de la Maison de l’Emploi de Bruxelles-Ville :

Dit tijdschrift werd verwezenlijkt door de Werkcentrale in samenwerking met de 
partners van het Jobhuis van Brussel-Stad:

Retrouvez aussi le JOBrusseleir sur / Vind de JOBrusseleir ook op:

  www.werkcentraledelemploi.be

  www.facebook.com/centraledelemploi

Wilt u informatie delen? Neem contact met ons op!

 info@werkcentraledelemploi.irisnet.be

02/211.14.60

E.R. : Président de la Centrale de l’Emploi asbl, Bd. d’Anvers 26, 1000 Bruxelles.
V.U.: Voorzitter van de Werkcentrale asbl, Antwerpselaan 26, 1000 Brussel.


